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令和６年度 学校経営計画書

幅広い知識と教養を培う複数学科を有する高校として、多様な進路希望に応える
とともに、地域等と連携した課題解決型学習等の推進や、⼀⼈⼀⼈の確かな成⻑の
支援により、持続可能な社会を創る力を高める教育活動を通して、社会で活躍し、
その発展に貢献する⼈材の育成を目指す。

本校のミッション

育てたい生徒像

本年度の具体的経営目標

挑戦する力、やり抜く力、協働する力を身に付け、「恕」の心を持って、将来、
地域で活躍し、社会に貢献する生徒

１ 生徒が自ら学びたくなる授業を創る
教師と生徒の対話、協働的な学びを大切にして生徒の思考を引き出し、学習に

向かう意欲と学力を高める
２ 課題を発見する力を磨き探究する楽しさをいっそう高める

課題に取り組む目的を明確にし、探究のプロセスを通じて常に目的を意識して
活動することで探究する喜びと課題解決力を伸⻑する

３ 生徒の成⻑ストーリーを発信し本校への理解を高める
生徒が生き生きと活動する様⼦や成⻑する真の姿を中学生や地域等へ伝え、本

校を理解し本校に期待する機運を醸成する
４ 地域等との連携を通して本校の魅力をさらに高める

地域や地元自治体、同窓会等と連携・協力し、地域における教育活動や教育環
境のさらなる充実を推進する

５ チーム和気閑谷として最高のパフォーマンスを発揮できる職場をつくる
同僚性の高い協働・協力できる風通しのよい職場を堅持し、⼀⼈⼀⼈が15分早

く退校するとともに時間外業務時間月65時間超の絶無を期する

○ 生徒が生き生きと学び、⼀⼈⼀⼈が輝いて地域から信頼される学校
○ 地域をフィールドとした探究学習やボランティア活動等を通して、生徒が課題
を解決したり地域に貢献したりする喜びを体感し、自らの夢をつかみ、自らの可
能性を伸ばし、自らの将来を切り拓くことができる学校

○ 地域、地元自治体等と連携・協力し、地域コミュニティの核として、地域の活
性化に貢献し持続可能な社会を担う⼈材を育む学校

目指す学校像


